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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA 

 

Procedura selettiva 2026IPD02 - Allegato n. 08 per il conferimento di n. 1incarico post-doc a tempo 
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, presso il FISPPA per il Gruppo Scientifico 
Disciplinare 11/PAED-01 - Pedagogia e storia della pedagogia e dell’educazione (profilo: settore 
scientifico disciplinare PAED-01/A – Pedagogia generale e sociale) ai sensi dell’art. 22-bis della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 

 

VERBALE N. 2 
 

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva composta da: 
 

Dott.ssa Lisa Bugno, RTD-A dell’Università degli Studi di Padova 
Prof. Marco Ius, professore associato dell’Università degli Studi di Trieste 
Dott. Giorgio Tamburlini, Presidente del Centro per la Salute delle Bambine e dei Bambini CSB 
 

si riunisce il giorno 11.05.2026 alle ore 9:00 in forma telematica, con la riunione in Zoom come da 

verbale 1. 

 

La Commissione entra all’interno della Piattaforma informatica ‘Pica’ nella sezione riservata alla 
Commissione e visualizza i nominativi dei candidati che hanno presentato le domande per la 
procedura concorsuale. 
 

La Commissione prende atto che sono pervenute le domande da parte dei seguenti candidati:  

 

- Andrade Freitas Taiana 

- BramleyﾠDavide Richard 

- LoiaconoﾠFiorenza 

- Moreno BoudonﾠDaniela Ariadna 

 
Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 
e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri membri della 
Commissione. Ciascun commissario dichiara inoltre che non sussistono situazioni di conflitto di 
interessi.  
 
La Commissione procede alla valutazione del curriculum scientifico-professionale, delle 
pubblicazioni e degli altri prodotti documentabili della ricerca delle candidate e dei candidati che 
hanno presentato domanda di partecipazione alla selezione. 
 
La Commissione stabilisce e precisa che, al fine di effettuare la valutazione dei candidati, prenderà 
in considerazione e valuterà esclusivamente la documentazione relativa a titoli, pubblicazioni e 
curriculum vitae caricata dai candidati sulla piattaforma PICA ed in essa visibile e residente. In 
particolare, non verranno utilizzate informazioni reperibili sulle pagine web alle quali il candidato 
abbia inserito link nel curriculum allegato alla domanda, se non reperibili nella domanda stessa. 

 
La Commissione accerta che il numero di pubblicazioni e dei prodotti documentabili della ricerca 
inseriti dalle candidate e dai candidati nell’apposita sezione della domanda non è superiore a quello 
massimo indicato nell’allegato al bando. 
 
La Commissione dichiara che le due pubblicazioni presentate dalla dott.ssa Loiacono non sono 
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valutabili in quanto riportano la copertina della monografia e la pagina web di presentazione di un 
articolo scientifico, ma non riportano il testo integrale. 
La Commissione procede alla valutazione comparativa delle candidate e dei candidati, attribuendo 
i punteggi agli elementi di valutazione secondo i criteri predeterminati nel verbale 1. 

 

Dott.ssa Andrade Freitas Taiana 

 
 

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttività scientifica 

complessiva e delle attività di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare 

con particolare riferimento all’idoneità allo svolgimento dell’attività oggetto dell’incarico 

post-doc, incluse le attività assistenziali, ove previste    PUNTI  0 

 

La candidata presenta un curriculum scientifico-professionale non attinente con l’oggetto 

dell’incarico post-doc: in particolare non sono presenti attività di ricerca svolta con borse, contratti 

e/o incarichi (punti 0) e attività svolte presso soggetti pubblici e privati (punti 0) che riguardino 

l’oggetto dell’incarico, come non sono presenti premi e/o riconoscimenti (punti 0) e informazioni circa 

presentazioni e/o poster a conferenze nazionali e internazionali (punti 0). Non è possibile valutare 

la produttività scientifica complessiva (punti 0) o altre attività professionali rilevanti in quanto non 

presenti nel CV (punti 0). 

 

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti 

documentabili della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attività da svolgere

             

           PUNTI 0 

 
La candidata non presenta documentazione circa le pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di 
dottorato (punti 0). 

 
 

Dott. BramleyﾠDavide Richard 

 

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttività scientifica 

complessiva e delle attività di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare 

con particolare riferimento all’idoneità allo svolgimento dell’attività oggetto dell’incarico 

post-doc, incluse le attività assistenziali, ove previste     PUNTI 6 

 

Il candidato ha conseguito il dottorato di ricerca il 19.12.2025 su tematiche pedagogiche che tuttavia 

non riguardano i temi in oggetto dell’incarico post-doc. Non sono dichiarate attività di ricerca svolta 

con borse, contratti e/o incarichi e premi (punti 0), attività svolte presso soggetti pubblici e privati con 

particolare riferimento all’attività oggetto dell’incarico (punti 0) e premi e/o riconoscimenti (punti 0). 

Vengono dichiarate 5 presentazioni e/o poster a conferenze nazionali e internazionali che, pur 

essendo di carattere pedagogico, non riguardano i temi oggetto dell’incarico (punti 2). Dal CV si 

evince un impegno volto alla produttività scientifica a partire dal 2023 degno di nota e che si proietta 

su scala nazionale e internazionale con articoli su riviste scientifiche; tuttavia, solo una voce riguarda 

temi inerenti all’oggetto dell’incarico post-doc perché focalizzata sull’educazione nella fascia 0-6 

(punti 3). 

Tra le altre attività professionali rilevanti si evince la partecipazione al comitato organizzativo di due 

eventi di carattere pedagogico (punti 1). 
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Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti 

documentabili della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attività da svolgere

             

           PUNTI 15 

 

Il candidato presenta 10 pubblicazioni scientifiche che vengono così valutate. Tra i 5 articoli in riviste 
scientifiche in fascia A solamente “Il gioco digitale nella prima infanzia” risulta attinente alle attività 
da svolgere (punti 4) mentre gli altri quattro vengono valutati ciascuno con 2 punti ciascuno in quanto 
di carattere pedagogico ma non attinenti al bando (punti 8).  
La tesi di dottorato, pur essendo di ambito pedagogico, non risulta attinente con l’oggetto del bando 
(punti 1) 
Sono presenti 3 articoli in riviste scientifiche e un contributo in atti di convegno che risultano non 
attinenti all’oggetto del bando valutati ciascuno con 0,5 punti (2 punti).  

 

Dott.ssa Fiorenza Loiacono 

 

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttività scientifica 

complessiva e delle attività di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare 

con particolare riferimento all’idoneità allo svolgimento dell’attività oggetto dell’incarico 

post-doc, incluse le attività assistenziali, ove previste    PUNTI 7  

 

La candidata ha conseguito il dottorato di ricerca il 29.04.2016 su tematiche pedagogiche che 

tuttavia non riguardano i temi in oggetto dell’incarico post-doc. Non sono dichiarate attività di ricerca 

svolta con borse, contratti e/o incarichi e premi (punti 0), attività svolte presso soggetti pubblici e 

privati con particolare riferimento all’attività in oggetto dell’incarico (punti 0) e premi e/o 

riconoscimenti (punti 0). Vengono dichiarate 14 presentazioni e/o poster a conferenze nazionali e 

internazionali che, solo in parte sono riferibili al settore pedagogico e comunque, non riguardano i 

temi oggetto dell’incarico (punti 2). Dal CV si evince un impegno volto alla produttività scientifica a 

partire dal 2013 che si interrompe nel 2019. Tale impegno è degno di nota e si proietta su scala 

nazionale e internazionale con monografie, articoli su riviste scientifiche e capitoli di testi in curatela. 

Tuttavia, dai titoli delle pubblicazioni e dalla loro collocazione editoriale si evince che sono solo 

parzialmente riferibili al settore pedagogico dell’incarico e che non ci sono pubblicazioni inerenti 

all’oggetto dell’incarico post-doc (punti 4). 

Tra le altre attività professionali rilevanti si evidenzia l’attività psicoterapeutica in libera professione 

e il tutorato al servizio Sap-Bsr presso l’Università di Padova (punti 1). 

 

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti 

documentabili della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attività da svolgere

             

         PUNTI 0 

 

La candidata presenta due pubblicazioni, di cui una monografia e un articolo in rivista scientifica, 

che tuttavia non sono valutabili perché non è stato caricato in piattaforma il testo integrale. 
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Dott.ssa - Moreno BoudonﾠDaniela Ariadna 

 

Per il curriculum scientifico-professionale comprensivo della produttività scientifica 

complessiva e delle attività di ricerca svolte presso soggetti pubblici e privati, da valutare 

con particolare riferimento all’idoneità allo svolgimento dell’attività oggetto dell’incarico 

post-doc, incluse le attività assistenziali, ove previste 

 

                                                                                             PUNTI 22 

 

La candidata ha conseguito il dottorato di ricerca il 9.03.2023 su tematiche pedagogiche riguardanti 

i temi in oggetto dell’incarico post-doc.  

Dal 2019 svolge attività di ricerca con borse, contratti e/o incarichi e premi su temi pienamente 

attinenti all’oggetto dell’incarico. In particolare, dal 2019 è stata coinvolta, nell’ambito della borsa di 

dottorato di cui è risultata vincitrice, in molteplici attività di ricerca di cui documenta gli esiti con 

puntuali riferimenti alle pubblicazioni, e dal 2023 ad oggi è Tecnologa della ricerca presso l’Università 

di Padova e collabora con il Laboratorio di Ricerca e Intervento in Educazione Familiare 

dell’Università di Padova (punti 8).  

Dal CV non si evincono altre attività svolte presso soggetti pubblici e privati (punti 0) 

È stata vincitrice, come membro di un gruppo di ricerca, dell’European Social Service Award e del 

Premio dell’Amministrazione pubblica sostenibile (punti 1).  

Vengono dichiarate numerose presentazioni e/o poster a conferenze nazionali e internazionali che 

sono riferibili ai temi oggetto dell’incarico (punti 3). 

Dal CV si evince un impegno continuativo volto alla produttività scientifica partire dal 2019 su temi 

attinenti all’oggetto del bando, come autrice e coautrice di monografie, articoli su riviste scientifiche, 

saggi in volume e report di ricerca su scala nazionale e internazionale (punti 8). 

Tra le altre attività professionali rilevanti viene dichiarata la docenza nella didattica universitaria di 

base e post lauream come docente a contratto in tre insegnamenti e docente in 3 laboratori. 

Documenta un’intenza attività di formazione continua per operatori sociali e come componente dei 

comitati organizzativi di eventi di disseminazione scientifica a livello nazionale e internazionale (punti 

2) 

 

Pubblicazioni scientifiche, inclusa la tesi di dottorato ove presentata, e altri prodotti 

documentabili della ricerca con particolare riferimento all’attinenza alle attività da svolgere

             

          PUNTI 26 

 
La candidata presenta 10 pubblicazioni pienamente inerenti con le tematiche dell’incarico in oggetto. 
In particolare, è autrice a nome unico di 1 articolo scientifico in rivista in Fascia A (punti 4), e coautrice 
di una monografia accettata per la pubblicazione (punti 3), 3 articoli in rivista in fascia A valutato con 
3 punti ciascuno (punti 9) e 5 saggi su volume collettaneo valutai con 2 punti ciascuno (punti 10). 

 
 
La seduta termina alle ore 12.30. 

 
Il presente verbale è letto e approvato da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 

Padova, 11.05.2026 
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Presidente Prof. Marco Ius, professore associato dell’Università degli Studi di Trieste 
 
 
 
 
Segretaria Dott.ssa Lisa Bugno, RTD-A dell’Università degli Studi di Padova 
 
 
 
 
Componente Dott. Giorgio Tamburlini, Presidente del Centro per la Salute delle Bambine e dei 
Bambini CSB 
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