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Come pud 1’Universita andare incontro alle problematiche reali del
mondo del lavoro e delle professioni? Come le organizzazioni possono
contaminare la didattica universitaria?

Queste e altre questioni verranno proposte in occasione di Expo
Tesi, un evento dedicato al dialogo tra universita e territorio,
durante il quale verranno presentati progetti di ricerca realizzati
in partnership con imprese e organizzazioni.

9.30|SALUTI DELLE AUTORITA

Vincenzo Milanesi - Direttore del Dipartimento di Filosofia,
Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata

Mauro Venturini - Presidente del Consorzio Universita di Rovigo
Monica Fedeli - Presidente Corso di Studi Magistrale Interclasse in
Management dei Servizi Educativi e Formazione Continua

9.45|KEY NOTE
L°ORGANIZZAZIONE: PARTE O CONTROPARTE DEL SISTEMA

FORMATIVO?
Renato Di Nubila - Universita di Padova

10.00| TAVOLA ROTONDA
PROFESSIONISTI DELL’EDUCAZIONE E DELLA FORMAZIONE: QUALI

PROSPETTIVE FUTURE?

Modera

Martina Gianecchini - Universita di Padova

Intervengono

Elena Bandiera - Neolaureata in Management dei Servizi Educativi e
Formazione Continua, Universita di Padova

Claudia Cavagna - HR Organization & Change Expert Vodafone Italia
Stefano Michelon - Coordinatore di Servizio, Gruppo Polis

Marina Pezzoli - Amministratore Delegato Niuko Innovation &
Knowledge

Sandra Rainero - Project-Cycle Manager Fondi Strutturali di
Investimento Europei

11.15|0PEN SPACE TESI

Introduce

Daniela Frison - Universita di Padova

Intervengono

Margherita Ascione: Percorsi di cura tra aspettative e realta.
Ripensare il questionario di gradimento per le famiglie di bambini
con disabilita complessa, attraverso un processo co-partecipato tra
professionisti e genitori. Referenti: Eleonora Reffo, Fondazione
Hollman e Simone Visentin, Universita di Padova.

Elena Bandiera: Gamification nelle organizzazioni: quale 1'impatto
nelle persone e nelle dinamiche aziendali? Referenti: Lucrezia
Crosato, Arcadia Consulting e Monica Fedeli, Universita di Padova

Erica Borgato: Orientamento professionale e competenze acquisite
nell'esperienza: un progetto con disoccupati e svantaggiati a
rischio di esclusione sociale e poverta. Referenti: Eleonora
Pietrogrande, Irecoop Veneto e Anna Serbati, Universita di Padova

Irene Gaiani: Il profilo di competenza dell'Operatore Socio
Sanitario. Il caso della Cooperativa "Insieme Si Pud" di Treviso.
Referenti: Paola Pagotto, Coop. Insieme Si Pud e Beniamino Caputo,
Universita di Padova

Federica Gasparin: Le cooperative della Rete Moltiplica: analisi di
un'esperienza di "secondo welfare". Referenti: Daniela Moro, Irecoop
Veneto e Davide Girardi, Universita di Padova

Erika Minnoni: I1 ruolo della riflessione nell'apprendimento degli
adulti. Il caso del progetto REFLECT. Referenti: Daniela Frison,
Universita di Padova

12.15|CONCLUSIONI
Monica Fedeli - Direttore Scientifico Progetto PARIMUN -
Partenariato Attivo di Ricerca Imprese-Universita



